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STATUTO

Articoio 1 - Denominazione e sete
E' costituita in Braceciano, in via Braccianese Claudia c/o Campo Sportivo Comunale,
una associazione sportiva, ai sensi degli ariicoll 36 e seguenii del Codice Civile
denominata “Associazione Sportiva Dilettantistica ATLETICA SABATINA".

Articoio 2 - Scopo

1. L'associazione & apolitica @ non ha scopo di lucro. Durante la vita dell'associazione
non poiranno essere distribuiti, anche in medo indiretio o differito, avanzi di gestione
nonché fondi, Tiserve o capitale.

2. Essa, conseguito il riconoscimento ai fini sportivi, ha per finalitd lo sviluppo e la
diffusione di attivitd sportive connesse alla disciplina dell' atletica leggera, intesa come
mezzo di formazione psico-fisica & morale del soci, mediante la gestione di ogni forma di
aitivita agonistica, ricreativa o di ogni aliro fipo di_attivita motoria & non, idonea a2
promuovere la conoscenza e la pratica della citata disciplina. Per il miglior raggiungimento
degli scopi sociali, lassociazione potra, tra [aitro, svolgere [aifivitd di gestione,
conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive abilitate alla
pratica deila suddetta disciplina sportiva. |l sodalizio & aliresi tenuto allo svolgimento di
atfivitd didattica per 'avvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento della
pratica sportiva della disciplina sopra indicata. MNella propria sede, sussistendone i

s presupposti, I'associazione potrd svolgere attivitd ricreativa in favore dei propri soci, ivi

presa, se del caso, la gestione di un posto di ristora.

3. U'associazione & altresi caratierizzata dalla democraticita della struttura,
dall'uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, daileletiivita delle cariche associative; si
deve avvalere prevalentemente di prestazioni volontarie, personali e gratuite dei propri
aderenti e non pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo & non per assicurare il regolare funzionamento delle strutiure o qualificars e
specializzare le sue attivita.

4. L'associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e aile direttive
del Coni, nonché agli statuti e ai regolamenti della Federazione ltaliana Atletica Leggera e
di ogni altra Federarione o Ente di Promozione cul intendera affiliarsi; s'impegna ad
accettare eventuali provvedimenti disciplinar, che gli organi competenti della Federazione
dovessero adottare a suo carico, noncheé le decisioni che le autorita dei predetti enti
dovessero prendere in fuite le verienze di carattere tecnico e disciplinare atfinenti
all'attivita sportiva.

5. Costituiscono quindi parte integrante del presente statuto le nomme degli statuli & dei
regolamenti dellente di promozZione sporiiva efo federall nella pare relstiva
zll'organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

8. L'associazione s'impegna a garantire il dintto di voto dei propri atleti tesserati e
tecnici nell'ambito delle assemblee di settore federall.



| i Articolo 3 - Durata
|a durata dellassociazione & ilimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell'assemblea straordinaria degli associati.

Articolo 4 - Domanda di ammissione

1. Possono far parte dell'associazione, in qualita di soci solo le persone fisiche che
partecipano alle attivitd sociali sia ricreative che sportive svolte dall'associazione e che ne
facciano richiesta e che siano dotati di una imeprensibile condotia morale, civile e sporiiva.
Al fini sportivi per imeprensibile condotta deve intendersi a titolo esemplificativo & non
limitativo una condotta conforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine
sportiva in ogni rapporto collegato all'attivitd sporiiva, con Fobblige di astenersi da ogni
torma dillecito sporfivo e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della
dignita, del decoro e del prestigio deil'associazione, della Federazione ltaliana Atletica
Leggera & dei suoi organi. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che
operativo al rapporto associative medesimo e al diritti che ne derivana.

5 Tutti coloro i guali intendono far pare dellassociazione dovranno redigers una
domanda su apposito madulo.

3. La validitd della qualitd di socio efficacemente conseguita all'atto di presentazions
della domanda di ammissione potra essere sospesa da parte del consiglio direttivo il cul
giudizio deve sempre essere motivato e contro la cul decisione & ammesso appello
all'assemblea generale. ;

4. In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni le stesse
dovranno essere confrofimate dallesercente la potesta parentale. Il genitore che
sottoscrive la domanda rappresenta i minore a-tufti gli effeti nel confronti
dell'associazione e risponde verso la stessa per tulie le obbligazioni dell'associato
minorenne.

5. La quota associativa non pud essere trasferita a terzi o rivalutata.
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A Articolo 5 - Diritti dei soci
/& 1. Tuti i soci maggiorenni godono, al momento dellammissione, del diritto di
ﬁ'ﬁ‘ rtecipazione nelle assemblee sociali nonché dell'elettorato attivo e passivo. Tale diritio

verra automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea utile svoltasi
dopoe il raggiungimento della maggiore efa. '

3. Al socic maggiorenne & altres! riconosciuto il dintto & ricoprire cariche sociali
alfinterno dell'associazione nel rispetto tassativo dei requisiti di cui al comma 2 del
successivo art. 13.

3. La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal consiglio direttivo
e la sede sociale, secondo le modalita stabilite nell'apposito regolamento.

Articolo 6 - Decadenza dei soci
1. | soci cessano di appartenere all'associazione nei seguenti casi:

dimissione volontaria;

« morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del versamento richiesto della
guota associativa;

« radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il consiglio direfiivo,
pranunciata contro il socio che commette aZioni ritenute disonorevoli entro e fuori
dell'associazione, o che, con la sua condoita, costituisce ostacolo al buon andamento
del sodalizio. :

« scioglimento dell'associazione ai sensi dell'art. 25 del presente siatuio.
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2. Il provvedimento di radiazione di cui alla precedente lettera ¢), assunto dal consigiio
direttivo deve essere rafificato dall'assemblea ordinaria. Nel corzo di tale assemblea, alla
guale deve essere convocato il socio interessato, =i procederd in contradditiorio con
Finteressato a una disamina degli addebiti. |l provvedimento di radiazione rimane sospeso
fino alla data di svolgimento dell'assemblea.

3. L'associato radiato non pud essers pill ammesso.

Articole T - Organi
Gli organi sociali sono:
a) l'assembles generale dei soci;
b) il presidents;
¢) il consiglio direttivo.

Articolo 8 - Funzionamento dell’assamblea

1. L'assemblea generale del soci & il massimo organo deliberativo dellassociazione ed
& convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Quando & regolarmente convocata e
costituita rappresenta luniversalita degli associsti e le deliberazioni da essa
legittimamente adottate obbligano titl gli associatl, anche =& non intervenufi o
dissenzienti. .

2. La convocazione dell'assemblea straordinaria potra essere richiesta al consiglio
direttive da aimeno la meta pill uno degli associati in regola con il pagamento delle quote
associative all'atto della richlesta che ne propongono l'ordine del glomo. In tal caso la
convocazione & atto dovuto da parte del consigio direttivo. La convocazions
dellassemblea straordinaria potrd essere richiesta anche dalla metd pill uno dei
compaonenti il consiglio diretfivo.

3. L'assemblea dovra essere convocata presso la sede dell'associazione o, comungue,

‘#pluogo idoneo a garantire la massima partecipazione degl associati,

Le assembles sono presiedute dal presidents del consiglio direttivo, in caso di sus
nza o impedimenio, da una delle persone legitimamentes intervenute ali'assemblea
letta dalla maggioranza del presenti.

:,:;&q’ . L'assemblea nomina un segretario e, se necessario, due scrutatori. Nella assemblea

con_ funzone elettiva in ordine alla designazione delle cariche sociall, & fatto divieto di
nominare ira | soggetti con funzioni di serutatori, | candidati alle medesime cariche.

6. L'assistenza del segretario non & necessaria quando Il verbale dell'assembiea sis
redaito da un notsio.

7. Il presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalitd e Fordine delle
votazioni. ' :

8. Di ogni sssemblea si dovrd redigere apposito verbale firmato dal presidents deliz
stassa,_da[ segretario &, se nominafi, dai due scrutafori. Copia delic stesso deve essere
messo a disposizione di tutti gli assoclati con le formalita ritenute pil idonee dal consiglic
direttivo 2 garantime la massima diffusione.

Articolo 9 - Diritti di partecipazione

1. Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarle dellassociazione i
soli socl in regola con il versamento della quota annua e non soggetti a provvediment
disciplinari in corso di esecuzione. Avranno diritto di voto solo gli associati maggiorenni. Il
Consiglio direftivo delibererd l'slenco degli associati aventi dintto di voto. Contro tale
decisione e ammesso appello al'assemblea da presentarsi prima dello svolgimento delia
stessa

2. Ogni socio pud rappresentare in assembles, per mezzo di delega scritta, non pil di
un associato. '
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Articoio 10 - Assemblea ordinaria

i. La convocazione delfassemblea ordinaria avverra minimo otio giomi prima mediante
affissione di awiso nella sede dellassociazione ovvero mediante comunicazione agli
associai @ mezzo posta ordinaria, elettronica, fax o telegramma. Nella convocazione
dellassemblea devono essere indicati 1l giorno, il luogo e 'ora dell’adunanza e lelenco
delle materie da trattars.

2. L'assemblea deve essere indetta a cura del consiglio direftivo & convocata dal
presidente, almeno una volia allanno, entro quatiro mesi dalla chiusura dell'esercizio
sociale per 'approvazione del bilancio consuntive e per 'esame del bilancio preventivo.

3. Spetta  allassemblea delibepare  sugli indiizzi e sulle diretiive generali
delfassociazione nonché in merito allapprovazione dei regolamenti sociall, per la nomina
degli organi direttivi dellassociazions e su tuth gil argoment] attinenti alla vita ed =i rapporti
dell'associazione che non rientrino nella competenza delfassemblea straordinaria e che
stano legittimaments sottoposti al suo esame ai sensi del precedente art. 8, comma 2.

Articolo 11 - Validitd assembleare
1. L'assemblea ordinaria & validamente cosfituita in prima convocazione con la
presenza dells maggioranza assoluta degll associatl aventi dirtto di voto e delibera
validamente con volo fevorevole della maggioranza dei presenti. Ogni socio ha diritio ad

un vato.

2, L'assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente costituita quando
sono presenti due terzi degll associati aventi diritto di voto e defibera con il volo favorevole
della maggioranza dei presenti.

3. Trascorsa un'ora dalla prima convocazione tanto l'assemblea ordinaria che
l'assembilea straordinaria sarannc validamente cosfituite qualungue ska |l numero cegii
assoclat] imtervenuti e delibera con ! voio dei presentl, Al sensi dell'articolo 21 del Codice
wile per deliberare lo scioglimento del'sszociazions & la devoluzione del patrimonio

il voto favorevole di aimeno [ 3/4 degli associati.

Articolo 12 - Assemblea straordinaria

1. L'assembles straordinaria deve essere convocata dal consiglio diretiivo almeno 15
giomi prima delfadunanza mediante affissione d'awiso nella sede dellassociazione e
coniestuale comunicezions =gl associztl @ mezzo posta ordinaria, eletironica, fax o
telegramma. Nella convocazione dell'assemblea devono essere indicati I giomne, il luogo e
'ora dell'adunanza e l'elenco delie materie da trattare.

2. U'assemblea straordinaria delibera sulle seguenti maierie: approvazione e
modificazione dello statuto sociale; atti = conivatfl relativi a dirith reali immobiliari,
designazione e sostituzione degli organi socizli sletivi quealora la decadenza di quest
ultimi zia tale da compromettere il funzionamento e la gestione dell'associazione,
scioglimento dell'associazione & modalita di liquidazione.

Articolo 13 - Consiglio direttivo :
1. Il consiglio diretfive & composto da un numero varlablle da tre (3) a sette (7)
componenti, determinato, di wvoltz in volta, dalfzssemblea del soci ed elett,
compreso il presidente, dallassemblea stessa, ! consiglio direttivo nel proprio
ambito nomina il vicepresidents, il segretaric = I tescriers. Il consiglic direfiivo
rimane in carica quatiro anni ed | susi componenti sono rieleggibili. Le deliberazioni
verranno adottate @ maggioranzs. In caso 4 parit® prevarrd i veto del presidente.
2. Possono ricoprire cariche sociali 1 sofi sodi, regolarments tesserali alla Federazions
di apparienenza, in regola con il pagamento delle quote associative che siano
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maggiorenni, non si roving in uno del cssi di incompatibilitd previsti dalla legoe o
delle norme e dal regolamenti del Coni e della Federazione di appartenenza e non
siano stati assoggetiati da parte del Coni o di una guaisiasi delle alire Federazioni
sportive nazionali ad esso aderenti a squalifiche o sospensioni per periodi
complessivamente infesi superiori ad un annoe.

3. Il consiglio direttivo & validamente costituito con |18 presenza della maggioranza dei
consiglieri in carica 2 delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti. .

4. In caso di parita il voto del presidente & determinanie

5. Le deliberazioni del consiglio, per Iz loro validitd, devono risuliare da un verbale
sottoscritto da chi ha presieduto la riunione & dal segretario. Lo stesso deve essere
messo a disposizione di tutll gll associati con 2 formalita ritenute pil idonee dal
consiglio direttivo atte a garantime la massima diffusione.

Articolo 14 - Dimissioni ’

1. Nel casc che per quaisiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a
mancare uno o pill consiglieri che non superino |2 meta del consiglio, i rimanent
provvederanno slla integrazione de! consiglio con il subentro del primo candidato in ordine
di votazicni, alia carica di consigliere non eistto, a condizione che abbia riportato almeno
la meta delle votazionl consegulte dallulimo consighiare offsttivamente eletto. Ove non vi
siano candidati che abbianc tali caratiericliche, | consiglio proseguird carente del suoi
compeonenti fino alla prima assembiea utlle dove i procedera alle volazioni per surrogare |
mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza del donsiglier sostituiti.

2. Nel caso di dimissicni o impedimante 2l presidents dal congiglio direttivo a svolgere
i suol compiti, le relative funzioni sararme svolte dal vice-presidents fino alla nomina del

consiglio direftivo dovra considerars! decaduto @ non pill in carica qualora per
dimigsionl o per qualsiasi altre causs vengs s pardere l2 maggloranza deil suoi
nenti, compreseo il presidante. Al vasificarsi di {ale evento dovra essers convocata
islamente ¢ senza ritardo 'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio
difefiivo. Fino alla sua nuova costituzions  Emitataments aghi =fari urgent] & alla gestione
delfamministrazione ordinaria dsilzssociazions, le funzion! saranno svoite dal consiglio

: Hriu'gu presidents che dovra aver luogo alla prima assemblea utile successiva.
S 1l

direttivo decaduto.

Articolo 15 - Convocazione direttivo
Il consiglio direttiva =i dunisce ogni qualvolta il presidents lo ritenga necessario, oppure
se ne sia Talia richiests da almeno Iz metd dei consiglieri, senza formalita.

Articolo 16 - Compiti del consiglio direttivo
Sono compiti del consiglio direttivo:

a} deliberars sulle domande di ammisslone dei sodi;

b} redigere 1l bilancio preventive e quello consuntvo da sottopors
zl'assembles;

¢) fizssare le date delle assembles ordinarie del socl da indire almeno una
volta allanno e convocare Fassemblea straordinaria nel rispetio dei
quorum di cui all'art. 8, comma 2;

d) redigere gli eventuall regolamenti interni relativi alfatiivitd sociale da
=ottoporme allapprovazione dell'asssmblea degli associati;

e) adoftare i provvedimenti di radiazione verse | soci.
rendere necessari: : e

ra si dovessero
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f) attuare le finalitd previste dalio stetuto e lattuazions delle decisioni
dell'azsembiea dei s0ci.

Articolo 17 - ll presidenis
Il presidents dirige l'associazions e ne contralla il funzionamemnio nel rispetio
dell'autonomia degli altri organi sociali, ne & il legale rappresentanis in ogni evenienza.

Articolo 18 - |l vicepresidente
il vicepresidente sostituisce il presidente in caso di suz assenza ¢ Impedimento
temporaneo ed in guelle mansioni nelle quali venga espressamente delegato.

Articolo 19 - 1l segretario e il tesoriere
Il segretario da esecuzioni alle deliberazioni del presidente e del consiglio direttivo,
redige | verbali delle riunioni, attende alla comispondenza; il tesoriere curs
Famministrazione dell'associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili nonché delle
riscossioni e dei pagamenti da effsttuarsi previo mandato del consiglio direttivo.

Articolo - 20 Il rendiconto

1. 1l consiglio direttivo redige il bilancio delfassociazione, sia preventivo che consuntivo da
sottoporre allapprovazione assemblears. ! bilancio consuntivo deve Informare circa la
complessiva situarions econamics-finanziaria dellassociazione.

2 |l bilancio deve essere redatio con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e
corretto la situazione patdmoniate ed sconamico-finanzizria della associazione, nel
rispetto del principio della fr=sparsnza nal confronti degli associatl.

3, Ingleme allz convocaziohe dell'zsszemblea ordinaria che riporta allordine del giomo
I'approvazione del bilancio, deve essers messo a disposizione di tutll gli associati, capia
del bilancio stesso.

Articolo 21 - Anno soclale :
‘anno sociale e l'esercizio finanziario inlziano | 01/01 & terminano il 3112 di ciascu
0. -

Articolo 22 - Patrimonio
| mezzi finanziari sono costiultl dalle quots associative determinate annualments dal
conslglio direttivo, dai contribut! di ent! ed asscciazioni, da lasciti e donazioni, dai provent

Ll

derivanti dalle attivith crganizzate dail'associazione.

Articolo 23 - Sezioni
L'assembles, nella sessione ordinaria, pofra costituire delle sezioni nei lucghi che riterrd
pilt opportuni al fine di meglic raggiungare gli scopi socizall.

Articolo 24 - Clausola compromissoria
Tutte la controversie Insorgenti fra l'associazions o | soci 5 fra | 200l medesimi saranno
o PP g

devolute all'esclusiva competanza delle Camera di Conciliazions ed Arbitrato per lo Spori
presso il Coni.

Articolo 25 - Scioglimento
1. Lo scioglimento dell'associazione & deliberato dail'assemblea generale dsi sodi,
convocata in seduta straordinaria e validamente costituits con la presenza di almeno 374
degli associst aventt dkfo di volo, con Pepprovazions, sla in prima che In seconda
convocazione, di almeno 34 del socl espriment! # solo volo personale, con esclusione



delle deleghe. Cosl pure ia richiesia deilassembiea generale straoidinaila da parie dei
soci aveni per oggstio lo scloglimento dell'associazione deve essere presentata da
almeno 3/4 dei soci con diritto di voto, con Pesclusione dells deleghs.

2. 'assamblea, all'atto di scioglimento dell'associazione, delibererd in merito alla
destinazione delleventusle residuo attivo del patrimonio dell'associazione.

3. La destinazions del patrimonio residuo avverrd a favore di alira associazions che
persegua finalita sportive, fatta salva diversa destinazions imposta dalla legge.

Articolo 26 - Norma dirinvio -
Per gquanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni

delloc statuto e dei regolament dells Federazlone laflanz Alletica Leggera a cui
I'associazicne & affiliata & in subordine le nomme del Codice Civile.



